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La presente GUIA METODOLOGICA PARA LA
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO es un
instrumento técnico disefiado para evaluar el sistema de
control interno de cada organismo o entidad publica. Si esta
evaluacion forma parte de un proceso de auditoria se

iniciara a partir de la segunda fase de esta metodologia.

En el desarrollo de esta GUIA fueron considerados los
enfoques modernos de calidad y productividad de general
aceptacion, los procedimientos tradicionales para evaluar el
sistema de control interno y los resultados de la asesoria
técnica contratada por la Contraloria General de la

Republica con la empresa FIM-Productividad.

Para facilitar la aplicacion de este instrumento han sido
diferenciados los niveles que generalmente componen una
gestion publica o privada, asi como aguellos elementos que
se tendrian que considerar para evaluar las respectivas

areas
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